REGULAMIN
Zarzadu Sosnowieckiej Spotdzielni Mieszkaniowej
w Sosnowcu

§1

Zarzad jest organem Sosnowieckiej Spoétdzielni Mieszkaniowej dziatajagcym na podstawie okreslonej
przepisami art. 48-55 Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo Spétdzielcze (tj. Dz. U z 2003 r. nr 188, poz.
1848 z pbézn. zmianami) oraz ustawg z dnia 15.12.2000 r. o spoétdzielniach mieszkaniowych Dz. Ustaw z 2003 r.
nr 119, poz. 1116 z pézn. zmianami) i postanowieniami §§ 33 do 36 statutu i niniejszego regulaminu.

8§ 2

1. Zarzad skfada sie z 3-ch cztonkdw, w tym prezesa i jego zastepcy wybranych sposrdd czionkow
spotdzielni. Jezeli cztonkiem spoétdzielni jest osoba prawna, cztonkiem Zarzadu moze byc¢ jej przedstawiciel.
Cztonkiem Zarzadu moze by¢ osoba posiadajaca licencje Zarzadcy Nieruchomosci.

2. Cztonkdw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia
przez organ odwotujacy.
3. Z prezesem i pozostatymi cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w spétdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje
stosunek pracy stosownie do wymogow kodeksu pracy.
4. Odwoftanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.
§3
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig spoétdzielni i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji w formie uchwaty nie zastrzezonych w
ustawie lub statucie dla innych organdw, a w szczegdlnosci :

a) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia cztonkdéw do spoétdzielni oraz zawieranie uméw o
budowe lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy, ustanawianie prawa do lokali a takze zawieranie umow
najmu,

b) sporzadzanie projektow plandw gospodarczo - finansowych i programow dziatalnoéci spoteczno -
kulturalnej spétdzielni, projektéw kierunkdw rozwoju dziatalnosci spétdzielni oraz projektu schematu
organizacyjnego spotdzielni,

c) prowadzenie gospodarki spétdzielni w ramach uchwalonych planéw i wykonywanie zwigzanych z tym
czynnosci organizacyjnych i finansowych,

d) podejmowanie uchwat w sprawie okreslenia przedmiotu odrebnej wiasnosci lokali w poszczegdlnych
nieruchomosciach oraz uchwat okreslajgcych sktadniki mienia spétdzielni,

e) ustalenie jednostkowych stawek optat za korzystanie z mienia spotdzielni, za ustugi i pozostate
Swiadczenia, nie zastrzezone do kompetencji innych organéw,

f) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci spoétdzielni i sprawozdan finansowych,
sporzadzanie projektow podziatu nadwyzki bilansowej lub sposobu pokrycia strat oraz przedktadanie ich do
zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdw,

g) zwotywanie Zebran Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

h) sporzadzanie i przedktadanie projektéw uchwat do zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza lub Walne
Zgromadzenie,

i) nabywanie lub zbywanie nieruchomosci, zaktadu lub innej wyodrebnionej organizacyjnie jednostki na
podstawie uchwaty uprawnionego organu,

j) nabywanie lub zbywanie $rodkéw trwatych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone w
ustawie lub statucie do decyzji innych organdw,

k) zawieranie umoéw o roboty budowlane, remontowe i modernizacyjne oraz innych uméw koniecznych
do realizacji zadan statutowych,

I) zaciaganie kredytéw bankowych i innych zobowigzan, na podstawie upowaznienia udzielonego przez
Walne Zgromadzenie Cztonkoéw,

1) powotywanie komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych i innych wedtug biezacych potrzeb,



m) umarzanie odsetek od nieterminowych wptat i udzielanie ulg w sptacaniu naleznosci spétdzielni,
n) udzielanie petnomocnictw,
0) wystepowanie o przeprowadzenie lustracji i ustosunkowywanie sie do zalecen (wnioskow)
polustracyjnych oraz przedktadanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdw,
p) zabezpieczenie majatku spoétdzielni,
r) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej w spoétdzielni,
s) przyjmowanie skarg i wnioskow cztonkdw,
t) wspdidziatanie z organami administracji panstwowej i samorzadowej oraz organizacjami
spoétdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi, w celu realizacji zadan statutowych.
Decyzje wymienione w punktach : a, b, d, e, f, g, h, i, j, |, m, o, podejmowane s kolegialnie w formie

uchwat.
Decyzje w innych sprawach moga podejmowac poszczegdlni cztonkowie Zarzadu na podstawie podziatu

czynnosci dokonanego pomiedzy nimi przy uwzglednieniu zapiséw § 6 niniejszego regulaminu.

§4

Zarzad sktada sprawozdania i wyjasnienia ze swej dziatalnosci Radzie Nadzorczej na jej zadanie oraz

Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdow.

§5

Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. W okresie miedzy posiedzeniami

Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu.

1.

§6

Oswiadczenia woli za spétdzielnie sktadajg przynajmniej dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek

Zarzadu i osoba przez Zarzad do tego upowazniona (petnomocnik).
Oswiadczenia o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie w ten sposéb, ze pod nazwa spotdzielni osoby

upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy.
Oswiadczenia pisemne skierowane do spoétdzielni, a ztozone w jej lokalu jednemu z cztonkdéw Zarzadu lub

petnomocnikowi majg skutek prawny wzgledem spétdzielni.

Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do dokonywania
czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezacg dziatalnoscig gospodarczg spotdzielni lub jej
wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a takze petnomocnictwa do dokonywania czynnosci
okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.

8§87

Do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu z tytutu jego funkcji nalezy w szczegodlnosci :
a) koordynowanie i nadzorowanie pracy cztonkéw Zarzadu w toku biezacej dziatalnosci spotdzielni,
b) reprezentowanie spoétdzielni na zewnatrz oraz udzielanie upowaznienia cztonkom Zarzadu i innym
pracownikom do dziatania w imieniu spoétdzielni,
c) informowanie biezace czlonkdéw Zarzadu, o zagadnieniach wynikajacych z reprezentowania
spotdzielni,
d) kierowanie pracami bezposrednio podporzadkowanych komadrek organizacyjnych.

Funkcje Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci petni cztonek Zarzadu przez niego wyznaczony.
Prezes Zarzadu jest jednoczesnie Dyrektorem spotdzielni - kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu

ustawy Kodeksu Pracy.

§8

Cztonkowie Zarzadu kierujg pracami podporzadkowanych im bezposrednio komoérek organizacyjnych
spotdzielni w ramach zatwierdzonego schematu organizacyjnego, oraz ponosza petng odpowiedzialno$¢ w
tym zakresie.



Cztonkowie Zarzadu w wykonaniu czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 1 podejmujg decyzje niezbedne dla
prawidtowe]j realizacji powierzonych im zadan, przedktadajq i referujg na posiedzeniach Zarzadu wnioski oraz
sq odpowiedzialni za wprowadzenie w zycie uchwat Zarzadu przez podlegte im komérki organizacyjne.

Prezes Zarzadu moze wstrzymaé¢ wykonanie decyzji cztonka Zarzadu, ktéremu w takim przypadku
przystuguje prawo przedstawienia sprawy do rozstrzygniecia przez petny skfad Zarzadu.

Prezes Zarzadu wstrzymuje wykonanie decyzji cztonka Zarzadu takze na wniosek innego cztonka
Zarzadu, chyba, ze uwaza za konieczne niezwtoczne wykonanie tej decyzji.

Zarowno w wypadku wstrzymania decyzji jak i jej wykonania - Prezes Zarzadu zamieszcza sprawe w
porzadku obrad posiedzenia Zarzadu celem jej rozstrzygniecia.

§9

Posiedzenie Zarzadu zwotuje jej prezes :
a) z wiasnej inicjatywy - w miare potrzeby, co najmniej jeden raz w tygodniu,
b) na wniosek jednego z cztonkdéw Zarzadu w innym terminie.

Prezes Zarzadu ustala termin i porzadek posiedzenia.
Porzadek powinien przewidywac rozpatrzenie spraw wynikajacych z biezacej dziatalnosci spoétdzielni.
Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze przed rozpoczeciem posiedzenia wnies¢ do porzadku obrad sprawe,

ktora jego zdaniem wymaga kolegialnego rozstrzygniecia.

Za prawidiowe przygotowanie materiatéw, ktére majg by¢ przedmiotem obrad, odpowiada wiasciwy
cztonek Zarzadu zgodnie z podziatem czynnosci.

O posiedzeniach Zarzadu zainteresowani powinni by¢ zawiadomieni co najmniej na 2 dni przed
posiedzeniem.

W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udziat kierownicy zainteresowanych komorek organizacyjnych oraz
inne osoby, po uprzednim zaproszeniu.

W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu ogdlne kierownictwo, nadzdr i kontrole nad catoksztattem
biezacej dziatalnosci spotdzielni sprawuje Prezes Zarzadu.

Prezesowi Zarzadu bezposrednio podporzadkowani sa cztonkowie Zarzadu, z zastrzezeniem spraw
nalezacych do decyzji kolegialnych Zarzadu.

§ 10

Uchwaty Zarzadu zapadajq zwyktg wiekszoscig gtoséw.

W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Petnego sktadu Zarzadu wymagajq decyzje w zakresie : zbycia majatku, zaciggania kredytéw i innych
zobowigzan finansowych, zatwierdzania sprawozdan Zarzadu za dany rok, oraz plandéw gospodarczo -
finansowych na rok nastepny.

W sprawach pilnych o ile natychmiastowe zwotanie posiedzenia Zarzadu nie jest mozliwe, podjecie
decyzji w formie uchwaty moze nastgpi¢ ustnie, a nastepnie musi by¢ potwierdzone na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu nie mogg brac udziatu w gtosowaniu w sprawach wytacznie ich dotyczacych.

§ 11

Posiedzenia Zarzadu sq protokotowane.
Protokoty powinny zawierac : date posiedzenia, nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych osdb obecnych na
posiedzeniu, porzadek obrad i tres¢ podjetych uchwat wraz wynikami gtosowania.
Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace przedmiotem obrad i uchwat powinny by¢
zatgczone do protokotu.
Protokoty podpisujg cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu oraz protokolant.

§ 12

Zarzad obowigzany jest :

a) uczestniczy¢ po uprzednim zaproszeniu w posiedzeniach Rady Nadzorczej i jej komisji, przedstawiac
zadane materiaty oraz udziela¢ potrzebnych wyjasnien i informacji,

b) dokonywac¢ okresowej analizy wynikdw dziatalnosci spétdzielni oraz przedstawia¢ Radzie Nadzorczej
odpowiednie sprawozdania i wnioski w tym zakresie,



c) uczestniczy¢ w kontrolach dziatalnosci Zarzadu spétdzielni dokonywanych przez Rade Nadzorcza
badz jej komisje, lustracje lub inne kontrole zewnetrzne.

§ 13

1. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub czionka Zarzadu czynnosci nowemu Zarzadowi lub cztonkowi
Zarzadu nastepuje protokotem zdawczo - odbiorczym przy udziale wyznaczonego przedstawiciela Rady
Nadzorczej.

2. Protokdt zdawczo - odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych do zatatwienia spraw,
dokumentéw itp., jak rdwniez dane odzwierciedlajgce aktualny stan przekazywanych agend spétdzielni.
3. Egzemplarze protokotu zdawczo - odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace w czynnosciach

przekazywania, otrzymujq : przekazujacy i przyjmujacy, jeden egzemplarz protokotu pozostaje w aktach
spotdzielni.

§ 14

1. Niniejszy regulamin zostat zatwierdzony na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 27.01.2011r.
2. Traci moc Regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Rade Nadzorcza w dniu 29.01.2004 r.



